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1. АННОТАЦИЯ 

Полное название программы Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа «Дари добро» 

Направленность Художественная 

Специализация 

 программы 

Театральная деятельность 

Юридический адрес 

организации 

МБУ ДО «ЦДТ Московского района»,  

город  Нижний Новгород, ул. Коминтерна, д. 20А, 

 224-04-56; cdt_mos_nn@mail.52gov.ru 

Место реализации программы  МБУ ДО «ЦДТ Московского района», город  Нижний 

Новгород, ул. Коминтерна, д. 20А, возможно проведение 

занятий по договору о сетевой форме реализации ДООП 

Составитель программы Ольхова Марина Викторовна, 

педагог дополнительного образования 

Руководитель 

программы 

Ануфриева Татьяна Ивановна,  руководитель структурного 

подразделения «ДПК «Салют» 

Цель программы 

 

Развитие творческих способностей обучающихся средствами 

театрального искусства. 

Условия достижения цели и 

задач 

Создание ситуации успешности в процессе усвоения 

программного материала, развитие творческих возможностей и 

способностей ребенка в процессе театральной деятельности. 

Сроки реализации, 

уровень программы 

3 года  базовый уровень. 

Официальный язык 

программы 

Русский 

Форма получения образования Очная; групповые занятия,  теоретическая и практическая 

деятельность,  коллективно-творческая и социально-значимая  

деятельность, воспитательные мероприятия. 

Возможна реализация с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий. 

Формы контроля, аттестации Входной контроль: 1 четверть (наблюдение, тестирование) 

Текущий контроль: 3 четверть (творческие задания) 

Промежуточная аттестация: 

по итогам 1 полугодия, (участие в новогоднем мероприятии, 

спектакле) 

по итогам 2 полугодия (контрольно-зачетное занятие, 

спектакль) 

Аттестация по итогам освоения программы: по окончании 2 

года обучения по программе. 

География участников Учащиеся образовательных учреждений 

Условия реализации  

программы 

Добровольное, обучающиеся с 7 лет. Группа в количестве 15 

человек. 
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2. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА. 

 

         Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа «Дари 

добро» имеет художественную направленность.  

Программа разработана на основе действующих нормативно-правовых 

документов в сфере образования, с учетом специфики направленности программы: 

- Федеральный Закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (в действующей редакции);  

- Федеральный закон от 31 июля 2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»;  

- Федеральный закон Российской Федерации от 24 июля 1998 г. № 124-ФЗ «Об 

основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»; Федеральный закон 

от 13 июля 2020 г. № 189-ФЗ «О государственном (муниципальном) социальном 

заказе на оказание государственных (муниципальных) услуг в социальной 

сфере»;  

- Указ Президента Российской Федерации от 21 июля 2020 г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года».  

- Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об 

утверждении Основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»;  

- Указ Президента Российской Федерации от 24 декабря 2014 г. № 808 «Об 

утверждении Основ государственной культурной политики» (в редакции от 25 

января 2023 г. № 35);  

- Указ Президента Российской Федерации от 9 июля 2021 г. № 400 «О Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации»;  

- Концепция развития дополнительного образования детей, утвержденная 

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2014 г. 

№1726-р. р (ред. от 30.03.2020).  

- Концепция развития творческих (креативных) индустрий и механизмов 

осуществления их государственной поддержки в крупных и крупнейших 

городских агломерациях до 2030 года, утвержденная распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 20 сентября 2021 г. № 2613-р;  

- Паспорт национального проекта «Образование», утвержденный на заседании 

президиума Совета при Президенте Российской Федерации по стратегическому 

развитию и национальным проектам (протокол от 24 декабря 2018 г. № 16).  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 

N629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по дополнительным общеобразовательным программам».  

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09. 2019 г. № 

467 «Об утверждении Целевой модели развития региональных систем 

дополнительного образования детей».  
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- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22 

сентября 2021 г. N 652 н «Об утверждении профессионального стандарта 

"Педагог дополнительного образования детей и взрослых».  

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23.08.2017 

г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ»  

- Письмо Министерства просвещения РФ от 19 марта 2020 г. № ГД-39/04 "О 

направлении методических рекомендаций". Методические рекомендации по 

реализации образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, образовательных программ среднего 

профессионального образования и дополнительных общеобразовательных 

программ с применением электронного обучения и дистанционных 

образовательных технологий.  

- Письмо Министерства просвещения РФ от 7 мая 2020 г. № ВБ-976/04 «О 

реализации курсов внеурочной деятельности, программ воспитания и 

социализации, дополнительных общеразвивающих программ с использованием 

дистанционных образовательных технологий» 

- Методические рекомендации по формированию механизмов обновления 

содержания, методов и технологий обучения в системе дополнительного 

образования детей (Письмо Министерства просвещения РФ от 29.09.2023 г. 

№АБ-3935/06). 

- Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 

2020 г. № 28 «Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Санитарно-

эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи». 

- Распоряжение Правительства Нижегородской области от 30.10.2018 № 1135-р 

«О реализации мероприятий по внедрению целевой модели развития 

региональной системы дополнительного образования детей».  

- Методические рекомендации по разработке (составлению) дополнительной 

общеобразовательной общеразвивающей программы ГБОУ ДПО НИРО.  

- Программа развития МБУ ДО «ЦДТ Московского района; г. Нижнего 

Новгорода». 

- Устав и нормативно-локальные акты МБУ ДО «ЦДТ Московского района» 

 

Актуальность программы. Ребёнок познаёт мир, готовится к взрослой 

жизни. Он черпает информацию из всех источников, копирует поведение взрослых. 

Занятия театральным мастерством, возможность примерить на себя разные роли, 

проиграть жизненные ситуации, проанализировать их, позволяют приобрести свой 

личный опыт, сформировать своё отношение к событиям, собственным действиям и 

действиям других людей. Театр учит думать и анализировать. Театр учит проявлять 
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себя. Не только на сцене, но и в жизни. Многочисленные и разнообразные актёрские 

тренинги и упражнения, педагогические методы и приёмы работы с детьми 

позволяют раскрыть в каждом ребёнке его сильные стороны, уникальный набор 

талантов и творческих способностей. На репетициях происходит огранка этих 

талантов. Театральное искусство позволяет понять себя и определить своё место в 

окружающем мире.  

Новизна программы. Программа нацелена на формирование творческой, 

развитой духовно, нравственно и физически личности посредством овладения 

специальными упражнениями из методик величайших режиссёров, наставить 

ребёнка на путь добра. 

Театральные практики направлены на работу с голосом, телом, биомеханикой, 

правильным дыханием, психологией. Занятия актёрским мастерством – это лучшая 

арт-терапия. Упражнения по снятию мускульных зажимов, концентрации внимания 

помогают снимать стрессовую нагрузку, которой сейчас подвержены многие дети. 

Работа детского коллектива построена также на тесном взаимодействии с 

коллективом родителей. Это укрепляет взаимопонимание в семье, и создаёт 

здоровую обстановку для развития творческого потенциала ребёнка. Посещения 

театров и просмотры спектаклей великих мастеров с совместными обсуждениями и 

разборами, прививают детям хороший художественный вкус. 

 Педагогическая целесообразность дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы «Дари добро»  эффективным для творческого 

развития детей является такое введение нового теоретического и практического 

материала, которое вызвано требованиями творческой практики. Ребенок должен 

уметь сам сформулировать задачу, новые знания теории помогут ему в процессе 

решения этой задачи. Данный метод позволяет на занятии сохранить высокий 

творческий тонус при обращении к теории и ведет к более глубокому ее усвоению. 

Современный ребенок должен не только обладать определенными практическими 

навыками и теоретическими знаниями, но и чувствовать себя уверенно и адекватно 

реальной жизни.  

Отличительная особенность. Театр доступен и понятен каждому ребёнку, 

потому что с раннего детства мы начинаем играть в разные игры, не давая себе 

отчёта в том, что перевоплощаемся в разных персонажей, а значит, в определенной 

степени становимся актерами. Дети в своих играх непосредственны и правдивы, у 

них отсутствуют комплексы и потому они полны веры в то, что делают. Процесс 

обучения детей будет творчески интересным и увлекательным по форме и понятным 

для них и результативным. 

 

Цель программы: Развитие творческих способностей учащихся средствами 

театрального искусства. 

Задачи: 

Обучающие: 
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- Обучать владению выразительными средствами и навыками актёрского 

мастерства. 

- Ознакомить с азами театральных профессий.  

- Ознакомить с театральной терминологией, методами и приёмами в освоении 

актёрского мастерства. 

Развивающие: 

 - Раскрывать и развивать сильные стороны личности каждого участника 

обучающего процесса, таланты и индивидуальный творческий потенциал 

учеников. 

- Развивать качества психологически успешной личности. 

- Формировать хороший художественный вкус и потребность развиваться в 

творчестве. 

Воспитательные: 

- Развивать коммуникативные навыки и навыки работы с партнёром.  

- Формировать навыки работы в команде.  

- Развивать способность к любой жизненной задаче подходить творчески. 

 

Срок реализации данной программы –  3 года - 324 часа, 3 часа в неделю, 

108 часов в год. Уровень освоения данной программы: базовый  

Адресат программы дети с 7 лет до 16 лет. Занятия походят в группах по 15 

человек. Состав группы постоянный.  

Форма обучения – очная, групповая. Занятия включают в себя теоретические 

и практические занятия.   

Режим занятий - 1 раз в неделю по 3 академических часа, продолжительность 

занятия – 45 минут с перерывом по 15 минут.  

При реализации данной ДООП могут реализовываться дистанционные 

образовательные технологии, электронное обучение с учетом требований.  

Основная форма организации учебной деятельности — групповая. Состав группы — 

постоянный. Обучающиеся занимаются два раза в неделю по 1 академическому 

часу. Академический час – 30 минут. При реализации дистанционной формы 

обучения занятия проводятся по специальному расписанию. 

При организации образовательного процесса с применением дистанционных 

образовательных технологий учитываются возрастные особенности обучающихся.  

 

Содержание программы: 

1. Введение в профессию актера. 

2. Мастерство актера 

3. Художественное слово 

4. Сценическая речь 

5. Пластическая выразительность 

6. Театральная этика 
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 Ожидаемые результаты и способы определения их результативности 

В результате реализации программы каждый учащийся будет: 

Знать: 

- историю театра и театрального искусства; 

- теоретические основы актёрского мастерства; 

- этапы работы над спектаклем; 

- законы сценического действия; 

- основные приёмы гримирования; 

- теоретические основы сценической речи; 

- принципы построения литературной композиции; 

- этикет и манеры поведения в разные эпохи. 

Уметь: 

- воспроизводить свои действия в заданной ситуации; 

- представлять движения в воображении и мыслить образами; 

- находить верное органическое поведение в предлагаемых обстоятельствах; 

- самостоятельно работать над сценическим образом и ролью; 

- самостоятельно анализировать постановочный план; 

- создавать точные и убедительные образы; 

- самостоятельно накладывать грим согласно образа; 

- выполнять упражнения артикуляционной и дыхательной гимнастики; 

- осуществлять сценические падения. 

Владеть: 

- элементами внутренней и внешней техники актёра; 

- приёмами аутотренинга и релаксации; 

- словесным действием в спектакле; 

- сценической пластикой. 

По результатам освоения материала данной программы используется следующие 

формы подведения итогов: 

- вводная – проводится перед началом работы и предназначен для закрепления 

знаний, умений и навыков по пройденным темам, проводится в форме беседы; 

- текущая – проводится после завершения изучения каждого раздела 

программы в ходе учебного занятия, позволяет обучающимся закреплять 

знания и умения. 

- промежуточная – проводится по окончанию 1-ого и 2-ого полугодия, 

позволяет обучающимся закреплять полученные знания и умения. 

- по итогам освоения программы – проводится после усвоения всего 

материала по программе. 
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3. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 

3.1. Продолжительность 2025-2026 учебного года 52 недели, включая: 

36 недель (с 01.09.2025г. по 31.05.2026г.) согласно календарному плану учебных 

занятий по дополнительной общеобразовательной общеразвивающей программе; 

16 недель - с 01.06.2026г. по 31.08.2026г., согласно плану  воспитательных 

мероприятий по реализации программы, не предусмотренных расписанием, включая 

каникулярные периоды (за исключением периода государственного отпуска 

педагога) 

 

3.2. Сроки проведения каникул:  

осенние каникулы – с 25 октября по 04 ноября 2025 года; 

зимние каникулы – с 31 декабря 2025 года по 11 января 2026 года; 

весенние каникулы – с 21 марта по 29 марта 2026 года; 

летние каникулы-1 июня-31 августа 2026 года. 

дополнительные каникулы для 1-х классов – с 21 февраля по 28 февраля 2026 

года. 

 

3.3. Организационный период комплектования  

 с 01.09.2025 по 15.09.2025 г.  

3.4. Режим обучения учащихся в соответствии с комплектованием 

Группа количество 

учебных 

часов в 

неделю 

количество 

учебных 

недель 

количество 

учебных 

часов в год, 

включая 

контроль и 

аттестацию  

продолжительность 

занятий 

 

даты 

аттестации 

 1 

полугодие 

даты 

аттестации  

2 

полугодие 

1.1 3 36 108 3х 45 мин. х 1 раз в 

неделю; 15 минут 

перерыв 

15.12.2025  20.05.2026  

1.2 3 36 108 3х 45 мин. х 1 раз в 

неделю; 15 минут 

перерыв 

15.12.2025  20.05.2026  

1.3 3 36 108 3х 45 мин. х 1 раз в 

неделю; 15 минут 

перерыв 

15.12.2025  20.05.2026  

3.1 3 36 108 

 

3х 45 мин. х 1 раз в 

неделю; 15 минут 

перерыв 

26.12.2025 29.05.2026 

ИТОГО 9 36 432 

 

3.5. Выходные дни в связи с общегосударственными праздниками (нерабочими 

праздничными днями в Российской Федерации) являются: 

1,2,3,4,5,6,8,9,10 января – новогодние каникулы; 

7 января – Рождество Христово; 

23 февраля – День защитника Отечества; 
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8 марта – Международный женский день; 

1 мая – Праздник Весны и Труда; 

9 мая – День Победы; 

12 июня – День России; 

4 ноября – День народного единства. 

 

3.6. Корректировка календарного графика 

Корректировка календарного учебного графика производится в календарном плане 

для каждой группы. Основаниями для корректировки являются:  

-учет праздничных дней 

-больничный лист,/учебный или административный отпуск педагога 

-перенос учебных периодов, сроков аттестации в связи с возникающими 

образовательными ситуациями.  
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4. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

 

        1 год обучения 
 

№ Раздел  Теория Практика Всего Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

1. Вводное занятие. Программа 

«Дари добро»     

2 1 3 Опрос 

2. Мастерство актера    7 50 57 Зачет. Упражнения на 

память физических 

действий» 

Промежуточная 

аттестация. Анализ 

произведения. 

3. Сценическая речь  6 15 21 Зачет. Интонационные 

рисунки знаков 

препинания в баснях. 

4. Художественное слово  4 8 12 Зачет. Чтение басен с 

выявлением подтекста 

5. Пластическая выразительность  1 8 9 Зачет. Пластический 

этюд. 

6. Театральная этика  4 2 6 Зачет. Правила 

поведения в театре. 

Итоговая аттестация 

Представление водевиля 

«Нежное сердце» 

 Итого: 26 82 108  

                            

        2 год обучения. 
 

№ Раздел  Теория Практика Всего Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

1. Вводное занятие  2 1 3 Опрос 

2. Мастерство актера  7 26 33 Зачет. Чтение 

гекзаметра 

Промежуточная 

аттестация 

Представление 

спектакля 

3. Сценическая речь   3 18 21 Зачет. Примеры 

невербальных средств 

общения  

4. Художественное слово  6 15 21 Зачет. Исполнение 

стихотворных 

произведений. 

5. Пластическая выразительность  3 18 21 Зачет.  Сценические 

падения. 

6. История русского театра  3 - 3  

7. Театральная этика  3 3 6 Зачет. Принципы 

театральной этики. 
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Итоговая аттестация.  

Театрализованное 

представление 

 Итого: 27 81 108  

 

        3 год обучения. 
 

№ Наименование предметов Теория Практика Всего Формы текущего 

контроля и 

промежуточной 

аттестации 

1. Вводное занятие  2 1 3 Опрос 

2. Мастерство актера  7 29 36 Зачет. Создание образа 

персонажа. 

Промежуточная 

аттестация. 

Представление «Леди 

совершенство» 

3. Художественное слово  3 18 21 Зачет. Художественный 

образ 

4. Сценическая речь  6 15 21 Зачет. Интонационное 

оформление знаков 

препинания в баснях. 

5. Пластическая выразительность  3 15 18 Зачет. Пластические 

этюды. 

6. История русского театра  3 - 3  

7. Театральная этика  2 4 6 Зачет. Правила 

поведения в зрительном 

зале. Итоговая 

аттестация. 

Театрализованное 

представление. 

 Итого: 26 82 108  
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                                              5. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОГО ПЛАНА. 

    

1 год обучения 

1. Вводное занятие. 

1. Программа «Дари Добро». Презентация о театре «Мир театра». Программа «Дари 

добро». Инструктаж по ТБ. Практика. Театральные игры.  

 

      2. Мастерство актёра.  

1. Основные принципы театра. Теория. Жизнь и творчество К. С. Станиславского. 

Практика. Просмотр видеофильма «Профессия - артист театра». 

2. Театральная этика.  

3. Театр - искусство коллективное. Теория. Специфика театра в том, что спектакль 

создаётся не одним человеком, а многими участниками творческого процесса. 

Практика. Коллективные театральные игры.  

4. Актёр – носитель специфики театра. Теория. Особенности специфики актёра. 

Актёр одновременно творец и инструмент своего искусства. Практика.  Театральные 

развивающие игры-упражнения. 

5. Театр – искусство синтетическое. Теория. Театр как синтез многих искусств, 

вступающих во взаимодействие друг с другом. Практика. Театральные этюды. 

6. основные принципы драматургии. Теория. Основные принципы драматургии. 

Практика. Чтение пьесы Г. Троепольского «Белый Бим чёрное ухо» 

7. Сценическое действие. Теория. Действие - основной материал театрального 

искусства. Практика. Упражнения на «память физических действий» 

8. Память физических действий. Практика. Память физических действий. 

9. Разбор произведений.  

10. Определение темы, идеи и сверхзадачи. Практика.  Определение темы, идеи и 

сверхзадачи в водевиле «Нежное сердце» 

11. Сценическое внимание. Теория. Роль сценического внимания. Практика. 

Упражнения для развития сценического внимания. 

12. Внимание в жизни. Теория. Зачем развивать внимание в жизни. Практика. Игры 

на зрительное и слуховое внимание. 

13. Внимание на сцене. Теория. Внешнее и внутреннее внимание. Практика. Игры на 

зрительное и слуховое внимание. 

14. Виды сценического внимания. Теория.  Произвольное и непроизвольное. 

Внешнее, внутреннее, многоплоскостное внимание. Практика. Упражнения для 

развития сценического внимания. 

15. Упражнения на «память физических действий». Практика. 

16. Анализ произведений. 

17. Воображение. Практика. Игры - упражнения на развитие воображения «Вижу – 

как дано, отношусь – как задано». 

18. Фантазия. Практика.  Игры на развитие фантазии «Оживление предмета». 
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19. Актёр и зритель. Практика. Зритель – творческий компонент театра. Учимся 

быть внимательным зрителем. Умение находить достоинства и недостатки в игре 

актёров. Инструктаж по ТПБ. 

 

    3. Сценическая речь. 

1. Техника речи. Теория. Понятие техники речи. Как сделать речь интереснее?  

Практика. Диагностика недостатков и преимуществ в голосе и речи. 

2. Речевой аппарат и значение его тренировки. Практика. Артикуляционная 

гимнастика.  

3. Дыхание – источник звука. Теория.  Диафрагма – ведущая дыхательная мышца. 

Практика. Дыхательная гимнастика для мышц диафрагмы. Управление дыханием по 

методу А. Н. Стрельниковой. Чтение гекзаметра «Правила чтения» А. В. 

Прянишникова 

4. Паузы. Теория. Виды пауз: логические, ритмические, психологические. Практика. 

Особенности работы над баснями с оправданными и  логическими паузами. 

5. Средства общения. Теория. Невербальные средства общения. Практика. Жест, 

который сливаясь со словом, усиливает воздействие на зрителя. 

 6. Дикция. Теория.  Чёткость и правильность произношения звуков. Практика. 

Работа над шипящими и свистящими звуками. Тренировка гласных и согласных 

звуков. Исполнение скороговорок для проверки правильности произношения 

проблемных звуков. 

7. Интонационные рисунки знаков препинания в баснях. 

 

4. Художественное слово. 

1. Презентация любимого произведения. Практика Презентация любимого 

произведения  

2. Ошибки чтецов. Теория. Исправление монотонного чтения, выделения каждого 

слова, торопливость и другие ошибки, которые могут допускать начинающие чтецы. 

Практика.  Подготовка к конкурсу чтецов. 

3. Подтекст в баснях. Теория.  Явный и скрытый подтекст. 

4. Чтение басен с выявлением подтекста.  

 

5. Пластическая выразительность.  

1. Сценическое движение. Виды движений. Теория. Локомоторные, рабочие, 

семантические, иллюстративные, пантомимические. Жест. Практика. Игры-

упражнения «Жесты», «Муха», «Повар-Булочка». Упражнения – тренинги на 

осанку, походку. Упражнения – игры с мячом, скакалкой, обручем. 

2. Темпо-ритм. Практика. Темпо-ритм физического действия. Упражнения – игры 

на темпо-ритм. 

«Оживить предмет», «Оправдать позу», «Продолжить движение». Развитие 

гибкости и подвижности рук «Тянучка». «Рыба». «Волна». «Змея».  

3. Пластический этюд. «Мухи». «Пружинки». «Смола». «Чаша». «Восток» 
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6. Театральная этика 

1. Правила поведения в театре. 

2.  Итоговая аттестация.  Представление водевиля «Нежное сердце» 

 

 

2 год обучения 

1. Вводное занятие 

1. Вводное занятие Программа «Дари добро». Теория. Театральная этика 

К.С.Станиславского.  

Практика. Театральные игры. 

 

2. Мастерство актера 

1. Основы Системы Станиславского. Теория. История создания. Пять принципов 

системы Станиславского. Практика.  Достижение психологической достоверности 

актёрской игры. 

2. Виды сценического внимания актёра.Теория. Внимание в жизни и на сцене. 

Практика. Игры на зрительное и слуховое внимание. 

3. Сценическая вера. Теория. Сценическое отношение и оценка факта. Практика. 

Упражнения и этюды на органическое молчание. 

4. Текст и подтекст. Теория. Как определить подтекст. Практика. Чтение рассказов 

с выявлением подтекста. 

5. Этапы постановки спектакля. Практика. Чтение и распределение ролей в сказке 

«О мертвой царевне и злой королевне».  

6. Этюдное заучивание роли в сказке. Практика.  Органичный переход от 

импровизационного текста к тексту авторскому. 

7. Домашняя работа актера над ролью. 

Теория. Этапы домашней работы актёра над ролью. Практика. Работа над внешней и 

внутренней характерностью персонажа. 

8. Мизансценирование. Практика. Мизансценирование первой, второй и третьей 

сцены в сказке «О мертвой царевне и злой королевне» 

9. Репетиция сцен. Практика. Репетиция сцен в сказке «О мертвой царевне и злой 

королевне».  

10. Подготовка костюмов и реквизита к спектаклю «О мертвой царевне и злой 

королевне» 

11. Зачет. Чтение гекзаметра. 

 

3 Сценическая речь 

1. Основы дыхания. Теория. Техника правильного дыхания. Практика. Упражнения 

по методу А. Н. Стрельниковой. Чтение гекзаметра «Правила чтения» А. В. 

Прянишникова. 
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2. Невербальные средства общения. Практика. Жест, который сливаясь со словом, 

усиливает воздействие на зрителя. 

3. Зачет. Примеры невербальных средств общения. 

4. Промежуточная аттестация. Представление спектакля. Спектакль  «О 

мертвой царевне и злой королевне». 

5. Культура речевого общения. Теория. Речевой этикет. Умение правильно, чётко 

произносить все звуки родного языка. Ясно проговаривать окончания, правильно 

ставить ударения в словах. Использовать в разговоре доброжелательный тон. 

Практика.  Игры, направленные на формирование культуры речевого общения. Игра 

- этюд «Комплимент» помогает устанавливать хорошие отношения с другими 

людьми. 

6. Интонация. Практика. Интонационное оформление знаков препинания. 

7. Компоненты интонации. Теория. Тон, темп речи, громкость, паузы. Практика. 

Упражнения и тренинги. 

 

4.  Художественное слово 

1. Слово как искусство. Теория. Различные литературные жанры. Практика. Подбор 

произведений для исполнения.  

2. Слово и смысл. Практика. Анализ смысловых нюансов в литературных 

произведениях. 

3. Мастерство слова. Практика. Развитие навыков выразительного чтения. 

4. Слово в творчестве актёра. Практика. Развитие навыков ораторского искусства. 

5. Литературные образы. Теория. Художественный образ. Практика. Создание 

художественных образов через слово. 

6. Рифма и ритм. Теория. Основы стихосложения. Практика. Работа над 

стихотворными произведениями.  

7. Зачет. Исполнение стихотворных произведений. 

 

5. Пластическая выразительность  

1. Мышечная свобода. Теория. Единство физических и психических действий в 

актерском творчестве. Практика. Мышечное напряжение и расслабление 

мускулатуры.  Пластические упражнения. Игры-упражнения «Жесты» «Насос и 

мячик». «Игра в теннис» со звуковыми сочетаниями. 

2. Координация движения. Теория. Простые двигательные навыки. Практика. 

Упражнения - тренинги на освобождение мышц. Упражнения с мячом, со скакалкой, 

мячом, обручем, со стулом на ПФД на осанку, походку.  

3. Развитие пластики. Практика. Пластические упражнения на совершенствование 

осанки и походки. Пластические упражнения со скакалкой и мячом. Развитие 

гибкости и подвижности рук. 

4. Мимика и жест. Теория. Использование мимики и жестов, чтобы передать 

настроение и чувства персонажей. Практика. Оправдание жеста. 
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5. Темпо-ритм в действии. Практика. Упражнения – тренинги на развитие 

темпоритма. 

6. Сценические падения. Практика. Два принципа сценических падений. Мышечное 

напряжение и расслабление мускулатуры при падении.  

7.   Зачет. Сценические падения. 

 

6. История русского театра.  

1. История возникновения театра. 

 

7. Театральная этика. 

1. Зачет. Принципы театральной этики. Практика. Принципы театральной этики. 

2. Итоговая аттестация.  Театрализованное представление. 

 

3 год обучения 

 

1. Вводное занятие.  

1. Вводное занятие Программа «Дари добро». Теория. Театральная этика 

К.С.Станиславского. 

Практика. Театральные этюды. 

 

2. Мастерство актера 

1. Система реалистического актёрского творчества. Теория. Основы Системы 

Станиславского.  

Практика. Упражнения для отработки методики по системе Станиславского. 

2. Драматургия – ведущий компонент театра. Теория. Основные принципы 

драматургии. Практика. Чтение пьесы Уильяма Форд Гибсона «Сотворившая чудо» 

3. Анализ произведения. Теория. Разные аспекты работы над произведением: круг 

жизненных явлений, главную мысль и главную цель, ради которой написано 

произведение. Практика. Определение темы, идеи, сверхзадачи в пьесе 

«Сотворившая чудо» 

4. Сценическое внимание. Теория. Виды сценического внимания актёра. Практика. 

Игры на зрительное и слуховое внимание. 

5. Внимание в жизни и на сцене. Теория. Непроизвольное внимание в жизни и 

произвольное на сцене. Внимание к вымышленным обстоятельствам и предметам на 

сцене. Практика. Тренировка сценического внимания по методике К. С. 

Станиславского 

6. Круги внимания. Теория. Три круга внимания. Практика. Упражнение: «Круг 

внимания».  

7. Оценка фактов. Теория. Умение правдиво и органично оценивать возникающие 

на сцене факты. Практика. Упражнения на установление отношений и оценку 

фактов. 
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8. Этапы постановки спектакля. Практика. Чтение и распределение ролей в 

представление «Леди совершенство». 

9. Мизансценирование. Практика.  Мизансценирование сцен в представление «Леди 

совершенство» 

10. Репетиция сцен. Практика. Репетиция представления «Леди совершенство» 

11. Подготовка костюмов и реквизита. Практика. Подготовка костюмов и 

реквизита к представлению «Леди совершенство» 

12. Зачет. Создание образа персонажа. 

 

3. Художественное слово.  

1. Создание художественного образа. Теория.  Для создания художественного 

образа актёр использует воображение, внешнюю характерность. Практика. 

Упражнения, помогающие создавать художественный образ. 

2. Ассоциации. Теория. Ассоциативное мышление. Практика. Определение 

литературных героев через ассоциации. 

3.  Зачет. Художественный образ. 

4.  Промежуточная аттестация. Представление «Леди совершенство» 

5. Диалог. Теория. Диалоги в художественном произведении. Практика. Этюды на 

общение. 

6. Монолог. Практика. Самостоятельный выбор монолога для чтения. 

7. Декламация. Практика. Выразительное чтение художественного произведения. 

 

4.Сценическая речь. 

1. Речевой аппарат и значение его тренировки. Теория. Тренировка речевого 

аппарата важна для развития чёткой и выразительной речи. Практика. Активизация 

артикуляционного аппарата. Дыхательная гимнастика для мышц диафрагмы. 

Исполнение скороговорок для проверки правильности произношения проблемных 

звуков. Освобождение мышечных зажимов. 

2. Средства выразительной устной речи. Теория. Интонация, логическое ударение, 

тембр, дикция и другие средства выразительной устной речи. Практика. Тренировка 

чёткости и внятности гласных и согласных звуков.  

3. Голос как выразительное средство устной речи. Теория.  Качества голоса, 

которые делают речь выразительной.  Его сила, высота, громкость. Практика. 

Чтение гекзаметра «Правила чтения» А. В. Прянишникова. 

4. Диагностика недостатков и преимуществ в голосе и речи. Теория.  Диагностика 

скорости, громкости и высоты звучания. Практика. Упражнения для устранения 

недостатков в голосе и речи. 

5. Интонация. Теория. Интонация как средство логической и образной 

выразительности. Зависимость интонации от жанра, содержания, характера 

персонажа. Практика. Подбор стихотворного произведения для интонационного 

оформление знаков препинания. 
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6. Интонационные рисунки знаков препинания К. С. Станиславского. Теория. Знаки 

препинания основные указатели места логических пауз и их длительности. 

Практика. Подбор басен для интонационного оформление знаков препинания. 

7. Зачет. Интонационное оформление знаков препинания в баснях. 

 

5. Пластическая выразительность 

1. Пластика как средство театральной выразительности. Теория. Основные 

принципы и техники. Практика.  Практическое применение. 

2. Психофизика актёра. Теория. Единство физических и психических действий в 

актерском творчестве. Практика. Упражнения для развития физических и 

психических навыков. 

3. Развитие пластики. Практика. Пластические упражнения на совершенствование 

осанки и походки. Упражнения – тренинги на осанку, походку, развитие гибкости и 

подвижности рук. 

4. Пластические импровизации. Практика. Игра на воображаемых инструментах. 

5. Умение перевоплощаться. Практика. Упражнения для отработки координации, 

чувства скорости, инерции и баланса.  

6. Зачет. Пластические этюды. 

 

6. История русского театра 

1. Развитие русского театра. Теория. Становление театра в России. Основные 

театральные эстетики русского театра. Современные театры. 

 

7. Театральная этика. 

1. Зачет. Правила поведения в зрительном зале. 

2. Итоговая аттестация.  Театрализованное представление. 
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6. РАБОЧАЯ ПРОГРАММА. 

 

6.1.  Учебно - тематический план. 

 

Первый год обучения  
№ № занятия, тема теория практика итого 

Вводное занятие 

1.  Вводное занятие. Программа «Дари добро» 2 1 3 

Мастерство актера 

2.  Основные принципы театра.  1 2 3 

3.  Театральная этика. 1 2 3 

4.  Театр – искусство коллективное 1 2 3 

5.  Актёр – носитель специфики театра. 1 2 3 

6.  Театр – искусство синтетическое 1 2 3 

7.   Основные принципы драматургии. 1 2 3 

8.  Сценическое действие  3 3 

9.  Память физических действий.  3 3 

10.  Разбор произведений. 1 2 3 

11.  Определение Темы. Идеи. Сверхзадачи 1 2 3 

12.  Сценическое внимание. 1 2 3 

13.  Внимание в жизни.  3 3 

14.  Внимание на сцене.  3 3 

15.  Виды сценического внимания актёра 1 2 3 

16.  Зачет. Упражнения на «память физических 

действий» 

 3 3 

17.  Промежуточная аттестация. Анализ 

произведения. 

 3 3 

18.  Воображение  3 3 

19.  Фантазия.  3 3 

20.  Актёр и зритель.   3 3 

Сценическая речь   

21.  Техника речи.  1 2 3 

22.  Речевой аппарат и значение его тренировки 1 2 3 

23.  Дыхание – источник звука. 1 2 3 

24.  Паузы. 1 2 3 

25.  Средства общения. 1 2 3 

26.  Дикция. 1 2 3 

27.  Зачет. Интонационные рисунки знаков 

препинания в баснях. 

 3 3 

Художественное слово 

28.  Презентация любимого произведения  3 3 

29.  Ошибки чтецов 2 1 3 

30.  Подтекст в баснях. 2 1 3 

31.  Зачет. Чтение басен с выявлением подтекста  3 3 

Пластическая выразительность 

32.  Сценическое движение. Виды движений.  3 3 

33.  Темпо-ритм. 1 2 3 

34.  Зачет. Пластический этюд.  3 3 

Театральная этика 

35.  Зачет. Правила поведения в театре. 2 1 3 

36.  Итоговая аттестация. Представление 

водевиля «Нежное сердце» 

 3 3 
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 Итого  26 82 108 

Второй год обучения  

 

№ № занятия, тема теория практика итого 

Вводное занятие 

1.  Вводное занятие Программа «Дари добро» 2 1 3 

Мастерство актера 

2.  Основы Системы Станиславского. 2 1 3 

3.  Виды сценического внимания актёра. 2 1 3 

4.  Сценическая вера. 1 2 3 

5.  Текст и подтекст 2 1 3 

6.  Этапы постановки спектакля.  3 3 

7.  Этюдное заучивание роли в сказке  3 3 

8.  Домашняя работа актера над ролью 1 2 3 

9.  Мизансценирование  3 3 

10.  Репетиция сцен  3 3 

11.  Подготовка костюмов и реквизита  3 3 

12.  Зачет. Чтение гекзаметра  3 3 

Сценическая речь   

13.  Основы дыхания.  1 2 3 

14.  Невербальные средства общения  3 3 

15.  Зачет. Примеры невербальных средств 

общения 

 3 3 

16.  Промежуточная аттестация. 

Представление спектакля 

 3 3 

17.  Культура речевого общения.  1 2 3 

18.  Интонация.  3 3 

19.  Компоненты интонации. 1 2 3 

Художественное слово 

20.  Слово как искусство. 1 3 3 

21.  Слово и смысл.  3 3 

22.  Мастерство слова.  3 3 

23.  Слово в творчестве актёра.  3 3 

24.  Литературные образы. 1 2 3 

25.  Рифма и ритм. 1 2 3 

26.  Зачет. Исполнение стихотворных 

произведений. 

 3 3 

Пластическая выразительность 

27.  Мышечная свобода 1 2 3 

28.  Координация движения. 1 3           3 

29.  Развитие пластики.   3 3 

30.  Мимика и жест. 1 2 3 

31.  Темпо-ритм в действии.  3 3 

32.  Сценические падения.  3 3 

33.  Зачет.  Сценические падения.  3 3 

История русского театра 

34.  История возникновения театра. 3  3 

Театральная этика 

35.  Зачет. Принципы театральной этики. 3  3 

36.  Итоговая аттестация.  Театрализованное 

представление. 

 3 3 

 Итого  27 81 108 
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Третий год обучения  

№ № занятия, тема теория практика итого 

Вводное занятие 

1.  Вводное занятие Программа «Дари добро» 2 1 3 

Мастерство актера 

2.  Система реалистического актёрского 

творчества 

1 2 3 

3.  Драматургия – ведущий компонент театра. 1 2 3 

4.  Анализ произведения. 1 2 3 

5.  Сценическое внимание 1 2 3 

6.  Внимание в жизни и на сцене 1 2 3 

7.  Круги внимания  1 2 3 

8.  Оценка фактов. 1 2 3 

9.  Этапы постановки спектакля.  3 3 

10.  Мизансценирование   3 3 

11.  Репетиция сцен.  3 3 

12.  Подготовка костюмов и реквизита  3 3 

13.  Зачет. Создание образа персонажа.  3 3 

Художественное слово 

14.  Создание художественного образа 1 2 3 

15.  Ассоциации. 1 2 3 

16.  Зачет. Художественный образ  3 3 

17.  Промежуточная аттестация. Представление 

«Леди совершенство» 

  

3 

 

3 

18.  Диалог. 1 2 3 

19.  Монолог.  3           3 

20.  Декламация.  3 3 

Сценическая речь 

21.  Речевой аппарат и значение его тренировки 1 2 3 

22.  Средства выразительной устной речи. 1 2 3 

23.  Голос как выразительное средство устной речи. 1 2 3 

24.  Диагностика недостатков и преимуществ в 

голосе и речи. 

1 2 3 

25.  Интонация.  1 2 3 

26.  Интонационные рисунки знаков препинания 1 2 3 

27.  Зачет. Интонационное оформление знаков 

препинания в баснях. 

 3 3 

Пластическая выразительность 

28.  Пластика как средство театральной 

выразительности. 

1 2 3 

29.  Психофизика актёра 1 2 3 

30.  Развитие пластики.  1 2 3 

31.  Пластические импровизации.  3 3 

32.  Умение перевоплощаться.  3 3 

33.  Зачет. Пластические этюды.  3 3 

История русского театра 

34.  Развитие русского театра. 3  3 

Театральная этика 

35.  Зачет. Правила поведения в зрительном зале 3  3 

36.  Итоговая аттестация. Театрализованное 

представление. 

 3 3 
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 Итого 26 82 108 

6. 2.  Формы контроля и система оценок. 

Цель аттестационных мероприятий – определить успешность развития 

обучающегося и степень освоения им учебных задач на данном этапе. 

Задачи аттестации: 

• выявить степень достижения цели учебно-воспитательного процесса; 

• оценить уровень учебных достижений обучающихся; 

• определить положительную (отрицательную) динамику в развитии учащегося 

по сравнению с результатами предыдущих диагностических исследований; 

• выявить и оценить положительные и отрицательные тенденции, влияющие на 

качество обучения; 

• выработать рекомендации по регулированию и коррекции факторов и условий, 

влияющих на качество образования. 

Форма аттестации – контрольно-зачетное занятие, концертное выступление, 

участие в конкурсах, фестивалях, концертах, открытые занятия для родителей, в 

форме отчетного спектакля в конце учебного года. 

Периодичность аттестации – 2 раза в год (по полугодиям). 

Система оценивания: - зачетная система (открытые занятия для родителей 

контрольное занятие, участие в спектаклях, конкурсах, фестивалях, концертах) 

Формы и методы оценки результатов обучения. 

1. Открытые занятия. 

2. Контрольный тест на знание театральных терминов. 

3. Творческий рассказ на свободную тему  

4. Промежуточная аттестация в форме зачетного занятия 

5. Премьера - главный итог работы коллектива, когда обучающиеся сознательно, 

заинтересованно относятся к делу. Каждый увлеченно отдает себя на премьерном 

спектакле всѐ знания и умения, которые получили на занятиях в театральной 

студии. 

     6. Весь путь создания спектакля - создание творческого коллектива 

работающего в системе.   Премьера спектакля - показатель того,  как был 

организован весь  процесс занятий театральной студии. 

 

Области 

мониторинга 

Цель Процедура 

отслеживания 

результатов  

Периодичность, способы 

фиксации 

Результаты 

освоения 

образовательной 

области 

программы 

Определить уровень 

освоения 

учащимися/объединением 

содержания изучаемой 

образовательной 

программы, согласно 

критериям по программе,  

чтобы моделировать 

программу по 

содержательным уровням, 

Проведение 

промежуточной 

аттестации, 

аттестации по 

итогам освоения 

программы, 

перевод критериев 

оценки результатов 

по программе в 

уровень 

По итогам 1 полугодия, 

По итогам года, 

По итогам освоения 

программы 

фиксируется в протоколе об 

аттестации, заносится в 

мониторинговую карту* 

1-низкий 

2-средний 

3-высокий 
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срокам реализации. 

Результаты 

достижений  

 Определить уровень 

творческих достижений 

учащихся/объединения 

чтобы моделировать 

программу по 

содержательным уровням, 

срокам реализации 

Учёт, анализ 

количественных и 

качественных 

показателей по 

факту результатов 

творческих 

достижений 

По итогам года/ежегодно 

Определяется уровень 

творческих достижений,  

согласно критериям по 

программе, 

Фиксируется в 

мониторинговой карте* по 

итогам года 

1-низкий 

2-средний 

3-высокий 

Результаты 

личностного 

развития 

 

Определить, согласно 

критериям по программе, 

мотивацию, устойчивость 

интереса обучающихся к 

содержанию 

образовательной 

программы, к 

предлагаемой 

деятельности, отношению 

к коллективу, уровень 

творческой активности;  

приобщённость к 

культурным ценностям 

(мировым, российским, 

региональным),  чтобы    

планировать 

воспитательную работу в 

коллективе, находить 

сферы реализации 

творческой и социальной 

активности обучающихся. 

Педагогическое 

наблюдение за 

динамикой уровня 

мотивации, 

степени участия в 

практической 

деятельности, 

использование 

методики 

«Определение 

уровня 

воспитанности» 

Входная, промежуточная, 

итоговая диагностика; 

период диагностики  

определяется педагогом; 

Фиксируется в 

мониторинговой карте* по 

итогам года 

1-низкий 

2-средний 

3-высокий 

 

Результаты 

индивидуального 

развития, 

освоения 

специальных/ 

компетентностей 

Определять 

индивидуальный 

стартовый/текущий 

уровень компетентностей 

обучающегося по 

программе, чтобы 

выстраивать 

индивидуальные 

образовательные 

маршруты, (по 

индивидуальному плану, 

программе «Одарённые 

дети» или адаптивной 

программе), 

ориентированные на 

удовлетворение 

индивидуальных 

образовательных 

потребностей, на 

практическую 

реализацию творческих 

достижений 

обучающихся.       

Определение 

стартового уровня 

владения базовыми 

компетентностями 

образовательной 

области 

программы; 

учёт медицинских 

заключений;  

учёт достижений 

обучающихся в 

предыдущих 

местах обучения; 

Учёт 

рекомендаций, 

характеристик 

специалистов, 

педагогов.  

 

По потребности / итогам 

года/ежегодно 

 

Фиксирование результатов в 

протоколе проведения 

промежуточной аттестации 

с указанием рекомендаций к 

построению 

индивидуального маршрута. 

 

Критерии мониторинга по 

индивидуальному 

образовательном маршруту 

разрабатывается 

индивидуально. 
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6.3. Прогнозируемые результаты. 

В результате реализации данной программы учащийся освоит комплекс знаний, 

умений и навыков, отражающие наличие у него 

− актерского мастерства, 

− сценической речи, 

−  исполнение пьесы на сценической площадке, 

− оформления спектакля», 

− «обслуживание спектакля», 

− распределения творческих обязанностей, 

− знаний о театральных цехах. 

- знание строения артикуляционного аппарата;  

- навыки по тренировки артикуляционного аппарата; 

- навыки владения дыхания диафрагмой; 

- навыки использования голосового аппарата; 

- умение выполнять и проводить комплексы речевой гимнастики с элементами 

дыхательного, артикуляционного и голосового тренинга, в том числе с элементами 

сценического движения; 

- знание основных норм литературного произношения текста; 

- умение работать с литературным текстом; 

- навыки владения выразительными средствами устной речи; 

- знание основ фонетики и орфоэпии русского языка;  

-знание законов логического разбора произведения;  

- умение устанавливать непосредственное общение со слушателями;  

- умение пользоваться методом действенного анализа при разборе художественных  

текстов; 

- навык самостоятельного выбора материала для репертуара; 

- навыки творческой деятельности;  

- умение воплотить литературные произведения различных жанров в звучащем 

художественном слове с учетом освоения основ актёрского мастерства.  

 

 Способы фиксации 

1. Аналитическая справка 

2. Журнал посещаемости 

3. Видеозаписи, фото занятий и выступлений 

4. Отзыв детей и родителей 

Формы демонстрации 

1. Открытые занятия 

2. Отчетные спектакли 

3. Видеозаписи в группе в VK 

4. Выступления на праздниках. 

5. Участие в театральных конкурсах и фестивалях, в конкурсе чтецов. 
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  6.4. Условия реализации программы 
МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКАЯ БАЗА 

№, название 

кабинета/помещение 

База Площадь 

Актовый зал  84 м2 

театральный кабинет  30 м2 

Категория Название Кол-во 

Мебель Стулья 52 

 Декорации к спектаклям 20 

 Стол  2 

 Вешалка 2 

Оборудование,  

раздаточный материал 

Сцена, оборудованная театральным освещением  

Ноутбук  1 

Костюмы сценические  

Театральный реквизит  

ИНФОРМАЦИОННО-МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕСУРСЫ 

Медиатека Аудио и видеоматериалы:  

«Юнона и Авось» Фильм-спектакль театр «Ленком» М.Захаров 

«Кавказский меловой круг» Фильм-спектакль на Малой Бронной.  

«Гамлет» Фильм-спектакль режиссера Любимова 

Фильм Т. Крымовой «Режиссер А. Эфрос» Документальный фильм 

 «Основоположники» Документальный фильм о МХАТе 

«Любимые актеры» Документальный фильм о режиссере М. Захарове. 

 Литература 

1. Артобалевский Г.В. Художественное чтение - М.: Искусство, 2022. 

2. Апресян Г.З. Ораторское искусство. -М.: 2023. 

3. Базаков В. Техника технология сцены Л.: Искусство, 2019 

4. Бояджиев Г. От Софокла до Брехта за 40 театральных вечеров. М.2019. 

5. Брук П. Пустое пространство. -М.: 2019. 

6. Вахтангов Е. Материалы и статьи.- М.: ВТО, 2019 

7. Вербовая Н.П. Искусство речи.- М.: 2019 

8. Гершуни Г.В. Механизмы слуха.- Л., 2019 

9. Грачев В.Д. Содержательность художественных форм.- М., 2000. 

10. Горчаков Н.М. Режиссерские уроки Е. Вахтангова.- М., 2019 

11. Гончаров А. Поиски выразительности спектакля,- М., 2019 

12. Горчаков Н.М. Режиссерские уроки К. Станиславского.- М., 2019. 

13. Дмитриева Н. Изображение и слово.- М: 2000. 

14. Даль В.И. Толковый словарь живого великорусского языка. 2024 

15. Жилин И.Е. Интонационная выразительность речи.- Л., 2012. 

16. Жинкин Н.И Механизмы речи,- М., 2019 

17. Запорожец Т. Н. Логика сценической речи,2019 

Интернет-ресурсы 

 

art-edu.ru›Каталог статей›razvitie/4-1-0-36 

Театр как средство воспитания и гармонического развития личности 

otherreferats.allbest.ru›Педагогика›00234474_0.html 

Сайты для педагогов и размещение методических разработок 

http://www.openclass.ru/node/478025 

http://www.numi.ru/listedit.php 

Портал для педагогов «Учсовет» uchsovet.ru 

Сайты интернет конкурсов: 

Конкурс «Изумрудный город» http://изумрудныйгород.дети 

Всероссийский дистанционный конкурс для детей и педагогов «Золотая 

рыбка»  http://zlt-rybka.ru/?yclid=119958813998321730 

Международный конкурс для детей и молодежи «Мы можем!»  

http://zamoktalantov.ru/ 

http://www.openclass.ru/node/478025
http://www.numi.ru/listedit.php
http://изумрудныйгород.дети/
http://zlt-rybka.ru/?yclid=119958813998321730
http://zamoktalantov.ru/
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Фонотека Обучающие фильмы  - коллекция 

Звуковые файлы – коллекция  

Дидактический и 

методический 

материал 

1. Игровые методики театральных упражнений: Развитие речи. Игры на 

развитие слухового внимания, творческого воображения и фантазии. 

Упражнения на развитие зрительного внимания. Игры с предметами быта и 

игрушками. Творческие задания на развитие пантомимики. Этюды на 

развитие творческого воображения. Этюды на общение. Творческие 

задания на развитие воображения и речи. Игры на импровизацию диалогов. 

Театрализованные игры (этюды). Упражнения для снятия мышечного 

напряжения. 

2. Методические разработки учебно-тренировочных занятий: 

Артикуляционная гимнастика (упражнения над текстом, фразами, 

пословицами, скороговорками, небылицами). Пальчиковая гимнастика. 

Развитие моторики рук. Скороговорки на развитие дикции. Дыхательная 

гимнастика по методике А. Стрельниковой. Упражнения над дикцией, для 

губ и языка. Веселые диалоги и этюды 
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7. ОЦЕНОЧНЫЕ МАТЕРИАЛЫ 

Таблица 1 

АНАЛИЗ ПРОХОЖДЕНИЕ ПРОГРАММЫ 

Объединение/год 

обучения/группа 

Кол-во часов по 

программе 

Кол-во выполненных 

часов 

% прохождения 

1.1    

2.1    

3.1    

 

Таблица 2 

АНАЛИЗ ДВИЖЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ И СОХРАННОСТИ КОНТИНГЕНТА  

Группы      

На начало учебного года      

На конец I полугодия      

Выбыли в течение полугодия      

Прибыли в течение полугодия      

Сохранность контингента в %)      

 

Таблица 3 

УЧЁТ ДОСТИЖЕНИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

название конкурса участники (объединение, учащиеся, 

руководитель) 

результат 

Международные 

   

Всероссийские 

   

региональные (областные) 

   

муниципальные (городские) 

   

Районные 

   

 

Таблица 4 

УТОЧНЁННЫЙ СОЦИАЛЬНЫЙ ПАСПОРТ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

категория ФИО ребенка, год рождения 

Дети с ОВЗ (хронические заболевания)  

Дети-инвалиды (справка)  

Дети с особыми образовательными потребностями 

(особенности развития, поведения) 

 

Дети «Группы риска»  (состоят на учёте ОДН)  

Дети-сироты  

Дети опекаемые  

Дети из многодетных семей  

 

Таблица 5 

УЧЁТ УРОВНЯ ВОСПИТАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

            Анализ уровня воспитанности (на основании оценки уровня отношений) 

Отношение к 

ценностям 

Уровни отношений 

Примитивно-

поведенческий (1) 

Эмоциональный (2) Мотивированно-

поведенческий (3) 

 чел.  чел.  чел. 

Отношение к  Усвоение  Эмоциональная  Поведение,  
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человеку элементарных 

норм 

общежития, 

дисциплина и 

этикет 

сопричастность построенное на 

убеждении значимости 

смысла этой 

деятельности 

Отношение  

к обществу 

Отсутствие 

правонарушений 

и злостных 

нарушений 

 Умение 

проявлять 

интерес, умение 

переживать 

успех 

 Общественная 

активность и 

инициатива 

 

Отношение  

к труду 

Выполнение 

трудовых 

обязанностей 

 Трудолюбие  Участие в общественно 

полезной деятельности 

 

Отношение к 

знаниям 

Выполнение 

учебных 

обязанностей 

 Познавательный 

интерес 

 Самообразование, 

самосовершенствование 

 

Отношение к 

прекрасному 

Умение 

замечать и 

различать 

прекрасное 

 
Стремление к 

общению с 

прекрасным 

 

Самостоятельное 

общение с прекрасным 

 

Отношение к 

себе 

Умение 

защитить себя  

 Умение 

оценивать свои 

достоинства 

 
Самореализация и 

самоанализ 

 

 
ТАБЛИЦА 6 

Критерии оценки и таблица перевода критериев оценки  

 Зачётная таблица итогов письменного/устного опроса 

Критерий  

по программе 

отметка критерия  Соответствие 

уровню 

0-10 баллов Правильный ответ на 10 из 30 вопросов по перечню 

выбранной темы 

низкий 

11-20 баллов Правильный, полный ответ на 18 вопросов, частичный 

ответ на 2 вопроса из 30 вопросов по перечню выбранной 

темы 

средний 

21-30 баллов Правильный ответ на 28 вопросов, частичный ответ на 2 

вопроса по перечню выбранной темы 

высокий 

 

Таблица 7 

МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

 

Протокол 

о проведении промежуточной аттестации/ аттестации  

по итогам освоения программы в учебном году 

 

Объединение_______________________________группа__________________________ 

 Руководитель_______Дата___________форма аттестации_________________________ 

                          

N 

п/п 

Фамилия 

имя 

обучающегося 

Отметка согласно критериям 

аттестации по программе 

(балл/зачёт/уровень и т.д.) 

Перевод отметки в 

уровень: 

Низкий-1 

Средний-2 

Высокий-3 

Особые отметки/ 

предложения 

комиссии 
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Итого Низкий___________% Средний__________% Высокий__________% 

 

По результатам промежуточной/ итоговой аттестации закончили __________ этап ____ год (а) 

обучения по дополнительной образовательной программе «________» обучающихся. 

Рекомендовано к переводу на следующую ступень обучения/к выпуску________ обучающихся 

Рекомендовано продолжить обучение по индивидуальному маршруту/программе 

Председель:_____(роспись)_____________ФИ.О,должность________________________ 

Члены аттестационной комиссии:______________________________________________ 

 

Таблица 8 

ИТОГОВЫЙ МОНИТОРИНГ КАЧЕСТВА РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 

объединение__________________________группа_______________________________ 

 

№ 

п/п 

Группа/ 

обучающийся 

уровень: 

1 низкий, 2 средний, 3 высокий,  

Результаты 

обучения 

Результаты развития Достижения 

  

 

1_______% 

2________% 

3________% 

1_______% 

2________% 

3________% 

1_______% 

2________% 

3________%  
 

 

1_______% 

2________% 

3________% 

1_______% 

2________% 

3________% 

1_______% 

2________% 

3________% 

Среднестатистический 

показатель в группе по каждому 

из трёх разделов:  

(сумму «1» делим на количество 

учеников, затем сумму всех «2», 

затем «3») 

% каждого из 

уровней по разделу 

«Обучение» 

1_______% 

2________% 

3________% 

% каждого из 

уровней по разделу 

«Развитие» 

 

1_______% 

2________% 

3________% 

% каждого из 

уровней по 

разделу 

«Достижение» 

1_______% 

2________% 

3________% 

*Так заполняем для каждой группы, затем считаем средний процент каждого уровня по всему 

объединению: Сумму «1» делим на количество групп, затем сумму «2», «3» 

Средний % по объединению сдаёт руководитель структурного подразделения 

Среднестатистический 

показатель в объединении по 

каждому из трёх разделов:  

сумма % по каждому из уровней 

разделить на количество групп 

1_______% 

2________% 

3________% 

1_______% 

2________% 

3________% 

1_______% 

2________% 

3________% 
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8. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ 

Обучение по программе «Дари добро» проходит в форме знаний, состоящих 

из теоретической части, выполнения практических заданий, обсуждения и 

показа домашнего задания.  

  Методы обучения: словесные (рассказ, объяснение, беседа, дискуссия); 

наглядные  (демонстрация слайдов); практические (упражнения, дидактические и  

творческие задания); игровые; дискуссионные.  

Методы воспитания: убеждение, приучение, поощрение и наказание, 

внушение, упражнение, перспектива, игра, доверие, организация успеха, 

стимулирование, мотивация, самовоспитание. 

В то же время часть занятий проходит в виде беседы, в ходе которой 

эвристическим методом обучающиеся выявляют ту или иную проблему, 

обсуждают и пытаются найти наиболее интересный способ ее решения. Программа 

делится на разделы. Каждый раздел требует особенного методического подхода. 

Необходимо придерживаться принципа постепенного освоения материала – «от 

простого к сложному».  

 

Система оценки  качества реализации дополнительной общеобразовательной 

общеразвивающей программы,  принятой в учреждении 

 

Области 

мониторинга 

Цель Процедура 

отслеживания 

результатов  

Периодичность, 

способы фиксации 

Результаты 

освоения 

образовательной 

области 

программы 

Определить  уровень 

освоения 

обучающимися/объединением 

содержания изучаемой 

образовательной программы,  

согласно критериям по 

программе,   чтобы 

моделировать программу по 

содержательным уровням, 

срокам реализации. 

Проведение 

промежуточной 

аттестации, 

аттестации по 

итогам освоения 

программы, перевод 

критериев оценки 

результатов  по 

программе в 

уровень 

По итогам  1 полугодия, 

По итогам  года, 

По итогам освоения 

программы 

фиксируется в 

протоколе об 

аттестации, заносится в  

мониторинговую 

карту* 

1-низкий 

2-средний 

3-высокий 

Результаты 

достижений  

 Определить уровень 

творческих достижений 

обучающихся/объединения  

чтобы моделировать 

программу по 

содержательным уровням, 

срокам реализации 

Учёт, анализ  

количественных и 

качественных 

показателей по 

факту результатов 

творческих 

достижений 

По итогам 

года/ежегодно 

определяется  уровень 

творческих 

достижений,   согласно 

критериям по 

программе, 

фиксируется в 

мониторинговой карте* 

по итогам года 

1-низкий 

2-средний 

3-высокий 
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Основные принципы педагогической работы по данной программе: 

- доступности учебной информации; 

- наглядности; 

- связи с жизнью; 

- научной обоснованности изучаемых явлений; 

- воспитательной направленности обучения; 

- движения в развитии детей «от простого к сложному» 

- построение педагогической работы во взаимодействии с родителями;  

- личного примера. 

                          

 

 

 

Результаты 

личностного 

развития 

 

Определить,  согласно 

критериям по программе, 

мотивацию, устойчивость 

интереса обучающихся к 

содержанию  

образовательной программы, 

к предлагаемой деятельности, 

отношению к  коллективу,  

уровень творческой 

активности;   приобщенность  

к культурным ценностям 

(мировым, российским, 

региональным),   чтобы        

планировать  воспитательную 

работу в коллективе, 

находить сферы реализации  

творческой и социальной 

активности обучающихся. 

Педагогическое 

наблюдение за 

динамикой уровня 

мотивации, степени 

участия в 

практической 

деятельности, 

использование 

методики 

«Определение 

уровня 

воспитанности» 

Входная, 

промежуточная, 

итоговая диагностика; 

период диагностики   

определяется 

педагогом; 

фиксируется в 

мониторинговой карте* 

по итогам года 

1-низкий 

2-средний 

3-высокий 

 

Результаты 

индивидуального 

развития, 

освоения 

специальных/  

компетентностей 

Определять индивидуальный 

стартовый/текущий уровень 

компетентностей 

обучающегося по программе, 

чтобы  выстраивать 

индивидуальные 

образовательные маршруты, 

(по индивидуальному плану, 

программе «Одарённые дети» 

или адаптивной программе), 

ориентированные на 

удовлетворение 

индивидуальных 

образовательных 

потребностей, на  

практическую реализацию  

творческих достижений 

обучающихся.            

Определение 

стартового уровня 

владения базовыми 

компетентностями 

образовательной 

области программы; 

учёт медицинских 

заключений;  

учёт достижений  

обучающихся в 

предыдущих местах 

обучения; 

Учёт  

рекомендаций, 

характеристик 

специалистов,  

педагогов.  

 

По потребности / 

итогам года/ежегодно 

 

Фиксирование 

результатов в 

протоколе проведения 

промежуточной 

аттестации с указанием 

рекомендаций к 

построению 

индивидуального 

маршрута. 

 

Критерии мониторинга 

по  индивидуальному  

образовательном  

маршруту  

разрабатывается  

индивидуально. 
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М.2019г.- 244 с. 
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32. Тумина Л.Е. «Сочини сказку».- М. 2015г. - 213 c. 

 

Литература для детей: 

1. Володина С.А.. Французская одноактная драматургия. –М.«Искусства» 2019г.- 

287 с 

2. Генри О.. Собрание сочинений. –М.«Советская Россия» 2022г. – 198 с. 

3. Де сент-Экзюпери. А. «Маленький принц». –М.«Детская литература» 2019г.- 84 

с. 

4. Заходер Б.В."Стихи и сказки" - М"Просвещение"2000г. – 86 с. 

5. Косс А.М.. Испанская классическая комедия. «Лениздат». 2019г. – 344 с.  

6. Крылов И.А.. «Басни». «Детская литература» –М. 2019г. – 98 с. 

7. Лопе де Вега. Собака на сене. Спб. «Лениздат» 1019г.  – 112 с. 

8. Пушкин А.С..  Евгений Онегин. –М. «Детская литература» 2023г. – 159  с. 

9. Пушкин А.С.. Собрание сочинений. «Поэмы и сказки». –М.«Терра» 2024г. – 352 

с. 

10. Станиславский К.С.. «Работа актёра над собой». Гос.изд-во. Искусство. –

М.2014г. – 214 с. 

11. Чехов А.П. «Повести и рассказы» –М.«Советская Россия» 2021г. – 218 с. 

12. Шильгави В.П. Начнем с игры. - М.: Просвещение, 2019. - 139 c. 

13. Школьников С. Основы сценического грима. - Минск: Высшая школа, 2024. – 

123с. 

 

Интернет –ресурсы: 

1. Сайт института художественного образования и культурологи Российской 

Академии Образованияhttp://www.art-education.ru/electronic-

journal/sovremennye-podhody-k-obrazovaniyu-cherez-iskusstvo 

2. 10 книг о театре для детей  

http://kultura174.ru/Publications/RussLit_section_5/Show?id=12786  

3. Внешкольник. РФ. http://dop-obrazovanie.com 

4. Всероссийский Интернет педсовет http://pedsovet.org  

5. Дополнительное образование. Информационный портал http://dopedu.ru 

6. Единая интернет-коллекция цифровых образовательных ресурсов http:// 

school-collection.edu.ru 

7. Журнал «Дополнительное образование и воспитание» http://viperss.ru 

8. Информационно-методический журнал «Внешкольник» http://vneshkolnik.su 

9. Методический портал педагогов http://www.numi.ru/listedit.php  

10. Методический портал педагогов http://www.openclass.ru/node/478025  

11. Портал для педагогов «Учсовет» uchsovet.ru 

12. Российский портал открытого образования http://openet.edu.ru 

13. Сеть творческих учителей http://it-n.ru 

14. Театр как средство воспитания и гармонического развития личности 

otherreferats.allbest.ru›Педагогика›00234474_0.html 

http://www.art-education.ru/electronic-journal/sovremennye-podhody-k-obrazovaniyu-cherez-iskusstvo
http://www.art-education.ru/electronic-journal/sovremennye-podhody-k-obrazovaniyu-cherez-iskusstvo
http://kultura174.ru/Publications/RussLit_section_5/Show?id=12786
http://dop-obrazovanie.com/
http://dopedu.ru/
http://viperss.ru/
http://vneshkolnik.su/
http://www.numi.ru/listedit.php
http://www.openclass.ru/node/478025
http://openet.edu.ru/
http://it-n.ru/


37 

 

15. Фестиваль педагогических идей http:// festival.1september.ru 

16. «Драматешка»- архив детских пьес   

http://dramateshka.ru/index.php/programmih-malogo-objhyoma/4689-

dopolniteljnaya-obrazovateljnaya-programma-teatra-studii 

 

 

 

 

http://dramateshka.ru/index.php/programmih-malogo-objhyoma/4689-dopolniteljnaya-obrazovateljnaya-programma-teatra-studii
http://dramateshka.ru/index.php/programmih-malogo-objhyoma/4689-dopolniteljnaya-obrazovateljnaya-programma-teatra-studii
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10. ПРИЛОЖЕНИЕ: 

 

10.1. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН УЧЕБНЫХ ЗАНЯТИЙ  

 
Первый год обучения  
 

Название 

раздела 

№ дата Тема  занятия Количе

ство 

часов  

Тип 

занятия 

корректи

ровка 

Вводное 

занятие 

1.   Вводное занятие. Программа 

«Дари добро» 

3 Теория 

/практика 
 

Мастерство 

актера 

2.   Основные принципы театра.  3 Теория 

/практика 
 

3.   Театральная этика. 3 Теория 

/практика 
 

4.   Театр – искусство коллективное 3 Теория 

/практика 
 

5.   Актёр – носитель специфики 

театра. 

3 Теория 

/практика 
 

6.   Театр – искусство синтетическое 3 Теория 

/практика 
 

7.    Основные принципы 

драматургии. 

3 Теория 

/практика 
 

8.   Сценическое действие 3 практика  

9.   Память физических действий. 3 практика  

10.   Разбор произведений. 3 Теория 

/практика 
 

11.   Определение Темы. Идеи. 

Сверхзадачи 

3 Теория 

/практика 
 

12.   Сценическое внимание. 3 Теория 

/практика 
 

13.   Внимание в жизни. 3 практика  

14.   Внимание на сцене. 3 практика  

15.   Виды сценического внимания 

актёра 

3 Теория 

/практика 
 

16.   Зачет. Упражнения на «память 

физических действий» 

3 практика  

17.   Промежуточная аттестация. 

Анализ произведения. 

3 практика  

18.   Воображение 3 практика  

19.   Фантазия. 3 практика  

20.   Актёр и зритель.  3 практика  

Сценическая 

речь   

21.   Техника речи.  3 Теория 

/практика 
 

22.   Речевой аппарат и значение его 

тренировки 

3 Теория 

/практика 
 

23.   Дыхание – источник звука. 3 Теория 

/практика 
 

24.   Паузы. 3 Теория 

/практика 
 

25.   Средства общения. 3 Теория 

/практика 
 

26.   Дикция. 3 Теория 

/практика 
 

27.   Зачет. Интонационные рисунки 

знаков препинания в баснях. 

3 практика  

Художественно 28.   Презентация любимого 3 практика  
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е слово произведения 

29.   Ошибки чтецов 3 Теория 

/практика 
 

30.   Подтекст в баснях. 3 Теория 

/практика 
 

31.   Зачет. Чтение басен с 

выявлением подтекста 

3 практика  

32.   Пластическая 

выразительность Сценическое 

движение. Виды движений. 

3 практика  

33.   Темпо-ритм. 3 Теория 

/практика 
 

34.   Зачет. Пластический этюд. 3 практика  

Театральная 

этика 

35.   Зачет. Правила поведения в 

театре. 

3 Теория 

/практика 
 

36.   Итоговая аттестация. 

Представление водевиля 

«Нежное сердце» 

3 практика  

Итого 108  часов Теория –    26 часов      Практика - 82 часа 

Промежуточная и итоговая аттестация – 6 часов 

 

Третий год обучения  

 

Название 

раздела 

№ дата Тема  занятия Количе

ство 

часов 

Тип 

занятия 

корректи

ровка 

Вводное 

занятие 

1.   Вводное занятие Программа 

«Дари добро» 

3 Теория 

/практика 
 

Мастерство 

актера 

2.   Система реалистического 

актёрского творчества 

3 Теория 

/практика 
 

3.   Драматургия – ведущий 

компонент театра. 

3 Теория 

/практика 
 

4.   Анализ произведения. 3 Теория 

/практика 
 

5.   Сценическое внимание 3 Теория 

/практика 
 

6.   Внимание в жизни и на сцене 3 Теория 

/практика 
 

7.   Круги внимания  3 Теория 

/практика 
 

8.   Оценка фактов. 3 Теория 

/практика 
 

9.   Этапы постановки спектакля. 3 практика  

10.   Мизансценирование  3 практика  

11.   Репетиция сцен. 3 практика  

12.   Подготовка костюмов и 

реквизита 

3 практика  

13.   Зачет. Создание образа 

персонажа. 

3 практика  

Художественно

е слово 

14.   Создание художественного 

образа 

3 Теория 

/практика 
 

15.   Ассоциации. 3 Теория 

/практика 
 

16.   Зачет. Художественный образ 3 практика  

17.   Промежуточная аттестация. 

Представление «Леди 

совершенство» 

 

3 

практика  
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18.   Диалог. 3 Теория 

/практика 
 

19.   Монолог.           3 практика  

20.   Декламация. 3 практика  

Сценическая 

речь 

21.   Речевой аппарат и значение его 

тренировки 

3 Теория 

/практика 
 

22.   Средства выразительной устной 

речи. 

3 Теория 

/практика 
 

23.   Голос как выразительное 

средство устной речи. 

3 Теория 

/практика 
 

24.   Диагностика недостатков и 

преимуществ в голосе и речи. 

3 Теория 

/практика 
 

25.   Интонация.  3 Теория 

/практика 
 

26.   Интонационные рисунки знаков 

препинания 

3 Теория 

/практика 
 

27.   Зачет. Интонационное 

оформление знаков препинания в 

баснях. 

3 практика  

Пластическая 

выразительнос

ть 

28.   Пластика как средство 

театральной выразительности. 

3 Теория 

/практика 
 

29.   Психофизика актёра 3 Теория 

/практика 
 

30.   Развитие пластики.  3 Теория 

/практика 
 

31.   Пластические импровизации. 3 практика  

32.   Умение перевоплощаться. 3 практика  

33.   Зачет. Пластические этюды. 3 практика  

История 

русского театра 

34.   Развитие русского театра. 3 Теория  

Театральная 

этика 

35.   Зачет. Правила поведения в 

зрительном зале 

3 Теория  

36.   Итоговая аттестация. 

Театрализованное 

представление. 

3 практика  

Итого 108  часов Теория –    26 часов      Практика - 82 часа 

Промежуточная и итоговая аттестация – 6 часов 

 

10.2 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

Воспитательная деятельность в МБУ ДО «Центр детского творчества 

Московского района» реализуется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития воспитания 

в Российской Федерации на период до 2025 года. 

 Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и 

умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного 

общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

Цель и особенности организуемого воспитательного процесса. 

Обучение театральному искусству имеет огромный воспитательный и 

развивающий потенциал: он приобщает обучающихся к образцам мировой и родной 
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культуры, включает их в диалог культур (формирование межкультурной 

коммуникации).  

Также формируется нравственный облик ребенка, так как затрагиваются и 

обсуждаются проблемы, позволяющие формировать навыки критического 

мышления, позволяющие соотнести свои взгляды с нормами общественной морали, 

правилами поведения в той или иной ситуации.  

Цель воспитания: становление и развитие качеств личности на основе 

нравственных ценностей, направленное на формирование активной жизненной 

позиции, приобщение к культуре и основам здорового образа жизни.  

Воспитательная работа в рамках программы «Дари добро» направлена на: 

воспитание  

- уважения и интереса к мировой культуре;  

- основ культуры общения; 

- интерес к учебной деятельности и формированию познавательной и поисковой 

активности;  

- потребности в практическом использовании полученных знаний и навыков в 

различных сферах деятельности;  

- формирование и развитие коммуникативных способностей обучающихся, умения 

эффективно взаимодействовать в коллективе.  

Воспитание в коллективе – это целенаправленный творческий процесс 

взаимодействия педагога и воспитанников. А также создание условий для 

позитивной адаптации и развития личности ребенка, социализации и интеграции 

воспитанника к нынешней и будущей жизни.  

Педагогу необходимо понимать взаимоотношения детей, создать атмосферу 

доверия и интереса, подбирать воспитывающее содержание занятий, обращаясь как 

к культуре и историческому наследию театрального искусства мира, так и своей 

страны.  

В осуществлении воспитательной работы используются различные формы 

методы и средства с учетом возраста детей, их специальной подготовки, уровня 

эмоциональной отзывчивости, коммуникативных и социальных навыков, наличия 

познавательного интереса.  

Основные направления программы по воспитательной работе:  

- духовно-нравственное, эстетическое воспитание  

- гражданско-патриотическое воспитание  

- спортивно-оздоровительно (приобщение к здоровому образу жизни)  

- работа с родителями  

- профилактика правонарушений, правовое воспитание  

Согласно вышеуказанных направлений планируются воспитательные 

мероприятия.  

Формы и содержание деятельности воспитательной работы  

В ходе реализации принципов и методов воспитания используются следующие 

формы работы:  

Мероприятие – это событие, занятия, ситуации в коллективе, организованные 

для детей с целью непосредственного воспитательного воздействия на них. 

Характерные признаки такого типа форм являются созерцательно-исполнительская 

позиция детей и организаторская роль взрослых.  
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Социально-значимые дела (проекты)– это общая работа, важные события, 

осуществляемые и организуемые членами коллектива на пользу и на радость кому-

либо, в том числе и самим себе.  

Игра – это воображаемая или реальная деятельность, целенаправленно 

организуемая в коллективе с целью обучения, отдыха и развлечения.  

Индивидуальные формы: беседа, консультация, обмен мнениями.  

Коллективные формы: конкурсы, концерты, походы.  

Часы общения - предназначены для повышения познавательного уровня 

учащихся, развивают и обогащают умственный кругозор.  

Продолжительность часов общения зависит от выбранного метода и 

тематической направленности.  

- беседы по этикету;  

- постановки, театрализации, выставки;  

- собрания по решению текущих проблем,  

- дискуссии, тесты,  

- тренинги общения, для уверенности в себе, на снятие агрессии, на адаптацию в 

коллективе.  

Для эффективности работы воспитательной программы составляется 

характеристика групп коллектива. Учитывая характеристику каждой группы, 

педагог планирует и организует воспитательную работу в коллективе.  

Мероприятия, проводимые в группе, направлены на сплочение коллектива, 

развитие коммуникации и социализации, совершенствование познавательных 

интересов.  

В результате работы педагога по воспитанию обучающихся должны происходить 

изменения как уровня воспитанности каждого обучающегося, так и изменения 

характера отношений между участниками учебной группы. Группа должна выйти на 

новый уровень воспитания и обучения. Предполагается, что в результате 

проведения воспитательных мероприятий будет достигнут высокий уровень 

сплоченности коллектива, повышение интереса к творческим занятиям и 

коллективным делам, привлечение родителей к активному участию в работе 

объединения.  

Работа с родителями предполагает проведение родительских собраний, массовых 

мероприятий, открытых занятий, на которых родители имеют возможность не 

только наблюдать, но и принять участие в деятельности объединения. Педагог 

сообщает родителям об успехах и трудностях детей. Открытые занятия, мастер-

классы и концерты позволяют родителям на практике ознакомиться с процессом 

обучения детей и уровнем освоения программы. 

 

Ожидаемый результат воспитания по программе «Дари добро» 

 
1год обучения 2 – 3  год обучения 

• Умеет соблюдать правила поведения в 

коллективе; 

• Проявление осознанного уважения к 

товарищу 

• Имеет опыт участия в выставках, конкурсах 

и социально значимых мероприятиях. 

• Имеет устойчивый интерес к творческой 

деятельности. 

• Имеет устойчивый интерес к 

систематическим занятиям. 

• Формирование морально-волевых и 
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нравственных качеств личности художника 

• Формирование активной жизненной 

позиции. 

Воспитательный результат 

 
1 год обучения 2 – 3 год обучения 

• адаптация ребенка к условиям детско-

взрослой общности 

• удовлетворенность ребенком своей 

деятельностью в объединении 

дополнительного образования, 

самореализация; 

• формирование ценностных ориентаций. 

• адаптация ребенка к условиям детско-

взрослой общности; 

• удовлетворенность ребенком своей 

деятельностью в объединении 

дополнительного образования, 

самореализация; 

• формирование ценностных ориентаций; 

• формирование мотивов к конструктивному 

взаимодействию и сотрудничеству со 

сверстниками и педагогами; 

• развитие социальных компетенций: 

автономности (способности делать выбор и 

контролировать личную и общественную 

жизнь), ответственности (способности 

принимать ответственность за свои действия 

и их последствия); культуры целеполагания 

(умения ставить цели и их достигать, не 

ущемляя прав и свобод окружающих) 

 

План воспитательных мероприятий по реализации программы, 

включая каникулярный период 
Мероприятие Форма проведения Участники 

 

Сроки 

проведения 

Духовно-нравственное, эстетическое воспитание 

День единых действий 

«Навигатор детства» 

Информационно-

просветительская акция. 

День открытых дверей 

Дети, 

родители 

Сентябрь 

День единых действий «День 

народного единства» 

Участие в проекте при 

участии Первичного 

отделения Движение 

первых 

Обучающиеся Ноябрь 

День единых действий «С 

любовью и благодарностью…», 

посвященный Дню матери 

«Мероприятие ко Дню 

матери, при участии 

Первичного отделения 

Движение первых 

Дети, 

родители 

ноябрь 

Новогодний праздник Мероприятие, 

посвященное традициям 

объединения 

Обучающиеся декабрь 

Всероссийская акция 

«Книгодарения» 

Очно 

Публикация материалов в 

социальной сети 

Дети, 

родители 

февраль 

КТД «Поздравляем наших мам» Мероприятие к 

международному дню 8 

Марта 

Дети, 

родители 

март 

Организация и проведение Праздник Дети, Май-июнь 
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мероприятий, посвященных Дню 

защиты детей 

родители 

Акция «Ярмарка лето!» Выставка, акция Обучающиеся Май 

Посещение выставок посещение выставок Дети, 

родители 

В течение года 

Участие в совместных проектах с 

библиотеками Московского 

района 

Посещение библиотек Обучающиеся По 

согласованию 

Гражданско-патриотическое воспитание 

День единых действий «День 

Защитника Отечества» 

Часы тематического 

общения, при участии 

Первичного отделения 

Движение первых 

Обучающиеся февраль 

Социально значимая акция, 

приуроченная к Дню 

воссоединения Крыма с Россией 

Акция, при участии 

Первичного отделения 

Движение первых 

Обучающиеся Март 

День единых действий «День 

Победы» 

участие в концертах и 

мероприятиях в рамках 

празднования Дня 

Победы, при участии 

Первичного отделения 

Движение первых 

Обучающиеся Апрель-май 

Участие во всероссийских 

акциях 

«Бессмертный полк» 

«Георгиевская ленточка» 

«Окна Победы» 

Онлайн 

Публикация материалов в 

социальной сети 

Обучающиеся Май 

Спортивно-оздоровительное (приобщение к здоровому образу жизни) 

Час профилактики 

«Мы выбираем здоровье» 

Беседа по пропаганде 

здорового жизненного 

стиля, профилактике 

вредных привычек и 

зависимостей 

Обучающиеся Декабрь , 

Март 

Акция «Чистая книга» Участие в сборе подписей 

сторонников здорового 

образа жизни 

обучающиеся декабрь 

День единых действий «Будем 

здоровы!», приуроченный к 

Международному Дню здоровья 

7 апреля 

Викторины, проекты, 

публикации, игры, при 

участии Первичного 

отделения Движение 

первых 

обучающиеся апрель 

Профилактика правонарушений, правовое воспитание 

Мероприятие в рамках декады 

«Права и обязанности 

несовершеннолетних» (в рамках 

правовой декады «Подросток, 

занятость и закон») 

Беседа Обучающиеся Октябрь 

«Мы разные, но мы вместе» -

беседы об этике поведения, 

доброжелательном отношении к 

окружающим 

Беседы Обучающиеся октябрь 

Мероприятия в рамках 

Всемирного дня психического 

здоровья (о взаимоотношениях в 

коллективе, профилактика 

Беседа Обучающиеся Сентябрь 
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буллинга) 

Цикл бесед «Безопасный 

маршрут» (Безопасность 

пешехода, соблюдение ПДД) 

Викторина, заполнение 

маршрутного листа 

«Дом-школа-кружок» 

Обучающиеся Сентябрь, 

Конец каждой 

четверти 

Единый урок Гражданской 

обороны 

Беседа, презентации Обучающиеся Март 

Организация летней занятости в 

рамках проекта «Дворовая 

практика» 

Организация занятости в 

летний период 

Дети, 

родители 

Июль-август 

Работа с родителями 

Организационное собрание в 

объединении 

Родительское собрание родители Сентябрь 

Исследование социального 

заказа «Удовлетворенность 

родителей качеством 

образовательных услуг» 

Анкетирование родители Май 

Спектакли и показательные 

выступления для родителей и 

гостей ДПК 

Представления  Дети, 

родители 

В течение года 

 

Конкурсные, соревновательные мероприятия 

Мероприятие  Статус: Участники: 

 

 

Планируемые 

сроки: 

 

Месяц 

Дата проведения 

по факту 

Конкурс чтецов 

«Вдохновение» 

Конкурсное  Индивидуальное 

участие 

Январь  По положению 

организаторов 

Областной конкурс 

«Грани таланта» 

Конкурсное Индивидуальное 

участие 

Февраль По положению 

организаторов 

Конкурсы по 

направленности 

Конкурсное Индивидуальное 

участие 

В течение года По положению 

организаторов 

 

Организация летнего досуга детей 

форма сроки база Организатор/ответственный 

Индивидуальные занятия, 

консультации 

июнь ЦДТ Педагог ДО 

Реализация проекта  

«Интересные каникулы» 

июнь ЦДТ ЦДТ, СП ДПК, педагог ДО 

Работа летнего оздоровительного 

лагеря 

июль ЦДТ ЦДТ, структурное подразделение 

Реализация проекта  

«Дворовая практика» 

июль По месту 

жительства 

Отдел культуры, спорта и 

молодежной политики 

Работа игровых площадок  август ДПК  

Выездные лагеря    

Летние каникулы (кроме периода отпуска педагога) 

форма сроки база Организатор/ 

ответственный 

Прогулочная группа  Июнь   Педагог 

Подготовка к учебному году Август   Педагог  

 
 

 


