
 
 

Администрация Московского района города Нижнего Новгорода 

управление образования 

Муниципальное бюджетное  учреждение дополнительного образования  

«Центр детского творчества Московского района» 

(МБУ ДО «ЦДТ Московского района») 
Коминтерна ул., д. 20 А, г. Нижний Новгород, 603014 

Тел./ факс (8312) 2 24-27-35, 2 24-02-47 DDT20A@mail.ru 

 
ПРИКАЗ 

 

От_01.09.2023 г.                                                                                  №   76 

Об организации работы  

по наставничеству в 2023-2024 уч.г. 
 

 

Руководствуясь Положением о системе наставничества педагогических  работников в 

Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Центр детского 

творчества Московского района», с  целью создания эффективной среды наставничества, 

способствующей непрерывному профессиональному росту и самоопределению, личностному и 

социальному развитию педагогических работников, самореализации и закреплению 

молодых/начинающих специалистов в педагогической профессии 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Продолжить работу по внедрению системы наставничества педагогических работников в 

МБУ ДО «ЦДТ Московского района» в 2023-2024 учебном году, согласно Положению  по 

внедрению  целевой модели наставничества в МБУ ДО ЦДТ Московского района»  

2. Утвердить список закрепления настовиков за организацией работы молодых педагогов 

(Приложение 1) 

3. Утвердить Дорожную карту по реализации Положения о системе наставничества 

педагогических работников в МБУ ДО «ЦДТ Московского района» на 2023-2024 уч.г. 

(Приложение 2). 

4. Власовой Н.А., Молгачевой Т.И., заместителям директора по УВР:  координировать  

внедрения  в практику работы учреждения деятельность  по наставничеству, согласно 

Положению и Дорожной карте, указанных в п.1 

5. Коротеевой Е.А., методисту: осуществлять  организационно-методическое сопровождение 

работы наставников с наставляемыми в течение учебного года.  

6. Контроль  исполнения приказа оставляю за собой. 
 

 

\ 
 

 

Директор ЦДТ                                                                                                        М.В. Помелова 

 

   

 

С приказом ознакомлены: 

 

_______________Н.А.Власова, зам.директора по УВР 

_______________Т.И.Молгачева, зам.директора по УВР 

_______________Е.А.Коротеева, методист 

 

 

 

 

 



 

 

Приложение 1 

к приказу от ___________ 

 

 

Список молодых специалистов и закрепленных за их работой наставников 

в МБУ ДО «ЦДТ Московского района»  в 2023-2024 учебном  году 

 

№ Молодой 

специалист 

(наставляемый) 

должность Наставник  должность 

1.  Лапин 

Александр 

Викторович  

Педагог дополнительного 

образования 

(физкультурно-

спортивная 

направленность) 

Помелова 

Марина 

Валентиновна 

Директор ЦДТ 

2.  Ахмедов 

Нурлан 

Камилович  

Педагог дополнительного 

образования 

(физкультурно-

спортивная 

направленность) 

Сычев Иван 

Александрович 

Руководитель структурного 

подразделения «ДПК Юный 

гагаринец», педагог 

дополнительного образования  

3.  Ганкова Елена 

Андреевна 

Педагог дополнительного 

образования 

(художественная  

направленность) 

Кулагина Галина 

Евгеньевна 

Руководитель структурного 

подразделения «ДПК 

им.В.Ульянова», педагог 

организатор 

4.  Карасева 

Евгения 

Сергеевна 

Педагог дополнительного 

образования 

(художественная  

направленность) 

 

 

Ветчинникова 

Ольга 

Георгиевна 

Педагог-организатор, педагог 

дополнительного образования 

5.  Сухенко 

Екатерина 

Сергеевна  

Педагог дополнительного 

образования 

(художественная  

направленность) 

 

Тюлина  

Любовь 

Владимировна 

Руководитель структурного 

подразделения «ДПК Юный 

сормович», педагог 

дополнительного образования 

6.  Дудин Андрей 

Валерьевич  

Педагог дополнительного 

образования 

(физкультурно-

спортивная 

направленность) 

Камбаратов 

Михаил 

Александрович 

Руководитель структурного 

подразделения «ДПК 

Дружба», педагог 

дополнительного образования 

7.  Митрошина 

Анастасия 

Андреевна  

Педагог дополнительного 

образования (социально-

гуманитарная 

направленность) 

Молгачева 

Татьяна 

Ивановна 

Заместитель директора по 

УВР, педагог-организатор 

 

 

 

 



        Приложение №2 

к приказу от _____№____ 

 

Дорожная карта  по реализации Положения о системе наставничества  

педагогических работников в МБУ ДО «ЦДТ Московского района» 

 

№ Наименование  

этапа 

 

Содержание деятельности и 

примерный план  

мероприятий 

Сроки  Ответственный  

1.  Подготовка условий 

для реализации 

системы 

наставничества 

 Изучение новых документов и 

рекомендаций по организации 

наставничества в образовательных 

организациях, корректировка 

документов и локальных актов 

ЦДТ по организации  

наставничества (при 

необходимости) 

 

 Подготовка Приказа о  

закреплении наставнических 

пар/групп с письменного согласия 

их участников на возложение на 

них дополнительных 

обязанностей, связанных с 

наставнической деятельностью.  

 

 Подготовка персонализированных 

программ наставничества – при 

наличии в организации 

наставляемых. 

03.09-15.10. 

2023г. 

 

 

 

 

 

 

 

01.09-

01.10.2023 

 

 

 

 

 

 

 

01.09-

01.11.2023 

Молгачева Т.И., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

 

 

 

Молгачева Т.И., 

зам.директора по 

УВР 

 

 

 

 

 

Коротеева Е.А., 

методист 

 

2.  Формирование банка 

наставляемых 
 Сбор информации о 

профессиональных запросах 

педагогов.  

 Формирование банка данных 

наставляемых, обеспечение 

согласий на сбор и обработку 

персональных данных. 

03.09.-15.09. 

2023г. 

Власова Н.А., 

зам.директора по 

УВР 

 

3.  Отбор и обучение 

наставников  
 Анализ банка наставников и 

выбор подходящих для 

конкретной персонализированной 

программы наставничества 

педагога/группы педагогов. 

 Обучение наставников для работы 

с наставляемыми: подготовка 

методических материалов для 

сопровождения наставнической 

деятельности; проведение 

консультаций, организация 

обмена опытом среди наставников 

«установочные сессии» 

наставников. 

15.09.-31.09. 

2023г. 

Коротеева Е.А., 

методист 

4.  Тематика обучения 

наставляемых  

Организация занятий в «Школе 

молодого педагога» по темам: 

 Комплектование обучающихся 

 Организация занятий по 

программе 

 Документация педагога 

 Воспитательная работа в 

в течение 

учебного 

года 

Коротеева Е.А., 

методист,  

 

педагоги-

наставники 



объединении 

 Подготовка к аттестации 

 Самообразование 

5.  Организация и 

осуществление 

работы 

наставнических 

пар/групп 

 Формирование наставнических 

пар/групп. 

  Разработка персонализированных 

программ наставничества для 

каждой пары/группы.  

 Организация психолого-

педагогической поддержки 

сопровождения наставляемых, не 

сформировавших пару или группу 

(при необходимости), 

продолжение поиска 

наставника/наставников. 

15.09.-31.09. 

2023г. 

Коротеева Е.А., 

методист 

6.  Завершение 

персонализированных 

программ 

наставничества 

 Проведение мониторинга качества 

реализации персонализированных 

программ наставничества 

(анкетирование);  

 Проведение итогового 

мероприятия (круглого стола) по 

выявлению лучших практик 

наставничества; пополнение 

методической копилки 

педагогических практик 

наставничества. 

Декабрь 

2023 

Май 2024г. 

Коротеева Е.А., 

методист 

7.  Информационная 

поддержка системы 

наставничества 

Освещение  мероприятий  Дорожной 

карты осуществляется на всех этапах 

на сайте образовательной 

организации и социальных сетях, по 

возможности на муниципальном и 

региональном уровнях. 

Июнь 2024г. Молгачева Т.И., 

зам.директора 

по УВР 

 

Директор ЦДТ                                                                                              М.В.Помелова 

Т.И.Молгачева 

224 02 47 

 

 

 

 

 

 


